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ZnizKi i promocje

nformacja dla pracownikow,
ktorzy oszczedzajg w ramach
PPKw TFI PZU SA

Bezptatne badania medyczne, darmowe NNW i znizki na inne produkty
ubezpieczeniowe, pozyczka pracownicza na preferencyjnych warunkach,

a takze darmowe konto w banku - oszczedzanie w ramach Pracowniczych
Planow Kapitatowych (PPK) to wiele dodatkowych korzysci dla pracownikéw
dotaczajacych do grona klientow Grupy PZU.



Instrukcja jak skorzysta¢ z benefitéw znajduje sie
na stronie emeryturaPPK.pzu.pl/benefity

Bezptatne badanie w placowce PZU Zdrowie

@ Do wyboru jedno z ponizszych:
« EKG spoczynkowe z opisem,
+ USG jamy brzusznej,
+ USG piersi,
+ cytologia,
+ USG gruczotu krokowego,
+ badanie catkowite poziomu PSA,
+ morfologia z rozmazem, badanie moczu i poziomu kreatyniny,
+ konsultacja telemedyczna.

Imienny voucher na dowolnie wybrane badanie bedzie udostepniony po rejestracji w serwisie mojePZU. Otrzymuja go
osoby, w imieniu ktérych pracodawca przez co najmniej trzy miesigce odprowadzat wptaty do PPK oraz ktére uzyskaja
dostep do swojego rachunku PPK w serwisie inPZU. Z promocji mozesz skorzystaé jesli Twéj pracodawca jest jednostka
wchodzaca w sktad sektora finanséw publicznych. Z promocji mozesz skorzystaé do wyczerpania puli voucheréw.
Szczegdty promocji i petna liste dostepnych badan znajdziesz w regulaminie, ktory zamiescimy na stronie pzu.pl.

Bezptatne ubezpiecznie NNW

@ Zakres ubezpieczenia: zgon w wyniku wypadku komunikacyjnego
Suma ubezpieczenia: 50 000 zt
Okres ubezpieczenia - 1 rok

Szczegbty promocji znajdziesz w regulaminie promocji na stronie pzu.pl. Ubezpieczenie NNW jest oferowane przez PZU SA.
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@ Oferta specjalna na produkty bankowe

Oferta specjalna Konta Jakze Osobistego

@ Optata za prowadzenie rachunku 0 zt oraz optata za karte debetowa 0 zt pod warunkiem, ze nastapi
w danym miesigcu 5 dowolnych transakcji karta debetowa do ROR

@ Pakiet 11 korzysci do wyboru przez klienta, w tym dwie wybrane korzysci bez optat:

+ 0zt za wyptaty z bankomatéw w Polsce,

« 0zt za wyptaty z bankomatéw za granica,

+ Ubezpieczenie w podrdzy za granica,

« WyzZsze oprocentowanie na Koncie Oszczedno$ciowym,

+ Ptatnosc karta bez kosztéw przewalutowania,

« Limit na koncie bez odsetek przez 10 dni do 1 000 zt,

« Zwrot 1% za ptatnosci telefonem (Blik, HCE i Google Pay, Apple Pay) w sklepach stacjonarnych
i punktach ustugowych do 20 zt miesiecznie,

« Pomoc w nagtych wypadkach - pakiet assistance,

« Pakiet 5 bezptatnych przelewéw natychmiastowych,

« Pakiet 30 bezptatnych powiadomien SMS,

« Nowos¢! Punkty dla graczy. Kazda ptatnosé bezgotéwkowa kartg Mastercard z Ashe to krok blizej
do nagrody. Swéj voucher na Riot Points zdobedziesz dzieki ptatnosciom mobilnym w sklepach
stacjonarnych, a jeszcze szybciej, kupujac u ponad 80 partneréw programu Bezcenne Chwile.

Trzecia i kazda kolejna korzys¢ ptatna 3,5 zt. Pozostate optaty zgodne z Taryfa Optat i Prowizji Alior Banku SA dla Klientdéw
Indywidualnych. Zasady funkcjonowania Konta Jakze Osobistego okreslone sg w Regulaminie rachunkéw oszczedno$ciowo-
-rozliczeniowych, oszczednosciowych i terminowych lokat oszczedno$ciowych.

Oferta specjalna obowiazuje przez 36 miesiecy. Po zakonczeniu promocji beda obowigzywaé standardowe warunki opisane
w Regulaminie Korzysci do Konta Jakze Osobistego oraz w Taryfie Optat i Prowizji Alior Banku SA dla Klientéw Indywidualnych.

Oferta specjalna Lokaty terminowej

Krotki termin lokowania - 85 dni

Wyzsze 0 0,1% od oferty ogélnodostepnej oprocentowanie
Minimalna kwota lokaty 1 000 zt

Brak kwoty maksymalnej
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Oferta dotyczy zaréwno nowych jak i starych srodkéw

Oferta specjalna Lokaty terminowej obowiazuje przez 12 miesiecy od daty wejscia Oferty specjalnej w zycie.

Z Oferty Specjalnej mozesz skorzystaé, jesli Twéj pracodawca zawart z TFI PZU SA umowe o zarzadzanie PPK

i umowe o prowadzenie PPK.

Szczegbdtowe zasady Promocji okresla Regulamin Promocji Terminowych Lokat Oszczednosciowych Plus

w Alior Banku S.A. - Il edycja. Zasady prowadzenia rachunkéw terminowych lokat oszczednosciowych

okresla Regulamin rachunkdéw oszczednosciowo-rozliczeniowych, oszczednosciowych i terminowych lokat
oszczedno$ciowych. Jesli lokata bedzie odnawialna to stawka oprocentowania na kolejny okres bedzie wskazana
w Tabeli Oprocentowania obowigzujacej w dniu jej odnowienia. Obowigzujace dokumenty sg dostepne na stronie
internetowej Alior Banku www.aliorbank.pl. Likwidacja lokaty przed terminem jej zakonczenia skutkuje utrata
catosci naliczonych odsetek.
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Platforma pozyczkowa Cash

Platforma Cash - jest to innowacyjna platforma online, ktéra oferuje pozyczki dla pracownikéw
na preferencyjnych warunkach. Pozyczki udzielane sa przez Alior Bank SA.

Z pozyczki gotéwkowej skorzystajg wszyscy pracownicy zaktadu pracy, ktérzy sa zatrudnieni na umowe o prace
od co najmniej 3 miesiecy i na kolejne 3 miesigce. Mogg oni wzigé pozyczke na dowolny cel, w wysokosci nawet
do 50000 zt i z okresem sptaty do 3 lat.

Oferta PZU Cash dotyczy zaktadéw pracy powyzej 1 000 0s6b zatrudnionych lub zaktadéw wchodzacych w sktad Grup Kapitatowych
zatrudniajgcych tacznie powyzej 1 000 oséb.

Oferta Promocyjna Mix na Start

Trwajaca 3 miesigce od dnia uruchomienia Platformy Cash w zaktadzie pracy z opcja przedtuzenia o kolejne
3 miesigce (tacznie do 6 miesiecy):

@ w Promocji Mix na Start pracownik moze otrzymac jedna pozyczke na kwote do 5 000 zt na warunkach:
« state oprocentowanie: 5,99%, prowizja: 0% (oferta z kompletem zgdd marketingowych),
« state oprocentowanie: 5,99%, prowizja: 2% (oferta bez zgdd marketingowych),
oraz kolejne pozyczki do 50 000 zt na warunkach:
. state oprocentowanie: 6,99%, prowizja: 2,40% (oferta z kompletem zgdd marketingowych),
. state oprocentowanie: 6,99%, prowizja: 4,40% (oferta bez zgdd marketingowych),

@ po okresie promocyjnym dla pozyczek do 50 000 zt obowiagzuje oferta na warunkach:
. state oprocentowanie: 6,99%, prowizja: 2,40% (oferta z kompletem zgdd marketingowych),
. state oprocentowanie: 6,99%, prowizja: 4,40% (oferta bez zgdd marketingowych).

RRSO: 8,99% dla kwoty do 5 000 zt (dotyczy Promocji Mix na Start)

Rzeczywista Roczna Stopa Oprocentowania (RRSO) dla oferty pozyczki gotdwkowej Alior Banku udzielanej za posrednictwem

PZU Zycie SA na platformie Cash wynosi 6,16%, catkowita kwota kredytu (bez kredytowanych kosztéw): 2289,00 zt, catkowita kwota
do zaptaty: 2399,34 zt, oprocentowanie state: 5,99%, catkowity koszt kredytu: 110,34 zt (w tym prowizja: 0 zt (0%), odsetki:

110,34 zt), 18 miesiecznych rat (w tym 17 réwnych w wysokosci 133,30 zt, ostatnia 133,24 zt). Kalkulacja zostata dokonana na
23.03.2020 r. na reprezentatywnym przyktadzie przy zatozeniu, ze klient wyrazit zgody na przetwarzanie danych osobowych w celach
marketingowych na rzecz Alior Banku. Okres kredytowania do 3 lat. Maksymalna kwota pozyczki 5000 zt. Z oferty moga skorzystaé
klienci indywidualni, ktérzy ztozyli wniosek o pozyczke za posrednictwem platformy Cash oraz wyrazili zgode na potracenie raty
pozyczki z wynagrodzenia. Dla klientéw, ktdrzy nie wyrazili ww. zgdd marketingowych na rzecz Alior Banku, prowizja wyniesie 2%.
Ostateczne warunki kredytowania zaleza od daty wyptaty pozyczki oraz daty ptatnosci pierwszej raty. Szczegdty oferty sa dostepne
na platformie Cash. Taryfa optat i prowizji w placéwkach Alior Banku i na www.aliorbank.pl.

Posrednik posiada umocowanie do dokonywania w imieniu Alior Banku czynnosci faktycznych zwigzanych z zawieraniem umoéw

o pozyczke (przyjmowanie wnioskéw, przedstawienie ofert, zbieranie i przetwarzanie danych osobowych, identyfikacja i weryfikacja
tozsamosci, odbieranie zgdd i odwiadczen) oraz do zawierania w jego imieniu umdow pozyczki.

RRSO: 8,99% dla kwoty od 5000 zt do 50 000 zt

(lub takze do kwoty 5 000 zt, jezeli wykorzystana zostata uprzednio oferta promocyjna jak wyzej)

Rzeczywista Roczna Stopa Oprocentowania (RRSO) dla oferty pozyczki gotdwkowej Alior Banku udzielanej za posrednictwem

PZU Zycie SA na platformie Cash wynosi 8,99%, catkowita kwota kredytu (bez kredytowanych kosztéw): 23 392 zt, catkowita

kwota do zaptaty: 26 548,27 zt, oprocentowanie state: 6,99%, catkowity koszt kredytu: 3 156,27 zt (w tym prowizja: 561,41 zt (2,4%),
odsetki: 2594,86 zt), 35 miesiecznych rat (w tym 34 réwne w wysoko$ci 758,53 zt, ostatnia - 758,25 zt). Kalkulacja zostata dokonana
na29.04.2020 r. na reprezentatywnym przyktadzie przy zatozeniu, ze klient wyrazit zgody na przetwarzanie danych osobowych

w celach marketingowych na rzecz Alior Banku. Okres kredytowania do 3 lat. Maksymalna kwota pozyczki - 48,8 tys. zt. Z oferty
moga skorzystac klienci indywidualni, ktérzy ztozyli wniosek o pozyczke za posrednictwem platformy Cash oraz wyrazili zgode

na potracenie raty pozyczki z wynagrodzenia. Dla klientéw, ktdrzy nie wyrazili ww. zgdd marketingowych na rzecz Alior Banku,
prowizja wyniesie 4,4%. Ostateczne warunki kredytowania zaleza od daty wyptaty pozyczki oraz daty ptatnosci pierwszej raty.
Szczegdty oferty sg dostepne na platformie Cash. Taryfa optat i prowizji w placéwkach Alior Banku i na www.aliorbank.pl.
Posrednik posiada umocowanie do dokonywania w imieniu Alior Banku czynnosci faktycznych zwigzanych z zawieraniem umoéw

o pozyczke (przyjmowanie wnioskéw, przedstawienie ofert, zbieranie i przetwarzanie danych osobowych, identyfikacja i weryfikacja
tozsamosci, odbieranie zgdd i odwiadczen) oraz do zawierania w jego imieniu umdw pozyczki.

Premia za oszczedzanie za posrednictwem inPZU
@ 50 zt dla kazdego, kto na co najmniej rok ulokuje minimum 1 000 zt w funduszu inPZU SFIO

Promocja dotyczy os6b za ktére pracodawca regularnie odprowadza wptaty do PPK. Z promocji mozna skorzystaé do wyczerpania
puli Srodkdéw. Szczegdty w regulaminie, ktdry zamiescimy na stronie inPZU.pl
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Q Znizki na ubezpieczenia

@ do 20% znizki na nowa polise Autocasco

Znizka dotyczy nowych uméw AC dla samochoddw osobowych lub ciezarowych o tadownosci do 750 kg. Nie obejmuje pojazdéw
uzywanych w niestandardowy sposéb, np. nauki jazdy, nie mozna jej zastosowac w przypadku skorzystania ze znizki promocyjnej,
jezeli sktadka za AC osiagneta minimalny prég przewidziany taryfa PZU albo gdy nie pozwala na to historia ubezpieczeniowa klienta.
0 szczeg6ty oferty zapytaj pracownikéw oddziatéw lub agentéw PZU.

@ do 40% znizki na nowe ubezpieczenie mieszkania lub domu

Zasady promocji ,Badz z nami” znajdziesz w jej regulaminie na stronie pzu.pl.

] Korzysci z udziatu w Klubie ,,PZU Pomocni”

@ rabaty do 50% w popularnych sieciach handlowych, salonach ustugowych i sklepach internetowych,
bedacych partnerami Klubu ,,PZU Pomocni”

Do Klubu ,,PZU Pomocni” mozesz, jako klient Grupy PZU, przystapic na stronie internetowej moje.pzu.pl. Szczegdty znajdziesz w
regulaminie Klubu ,,PZU Pomocni” na pzu.pl.

Z produktow i ustug opisanych w niniejszym materiale mozesz skorzystac, jesli Twdj pracodawca zawart z PZU umowe o zarzadzanie PPK tak, ze
weszta ona w zycie po 1.01.2021 i jest jednostka wchodzaca w sktad sektora finanséw publicznych w rozumieniu art. 9 ustawy z dnia 27 sierpnia
2009 r. o finansach publicznych.

Informacje na temat warunkéw prowadzenia PPK przez fundusz PPK inPZU SFIO, zarzadzany przez TFI PZU, w tym wazne zastrzezenia prawne,

sg zawarte w ofercie ,,Pracownicze Plany Kapitatowe w PZU”, ktdra znajdziesz na stronie mojePPK.pl. Oferta zamieszczona na stronie mojePPK.pl
zawiera informacje o znizkach i promocjach (nie bedaca czescia tej oferty) dla pracownikéw podmiotéw zatrudniajacych,

ktdrzy zawarli z PZU umowe o zarzadzanie PPK pomiedzy 1.01.2020 . a 31.12.2020 r.

Niniejszy materiat nie jest czescia oferty PPK prowadzonego przez PPK inPZU SFIO, zarzadzany przez TFI PZU, tylko informacja na temat

produktéw i ustug niezwigzanych z PPK, oferowanych przez spétki z Grupy PZU swoim klientom.

TFI PZU nie oferuje w zaden sposdb zadnych produktéw lub ustug opisanych w niniejszym materiale podmiotom zatrudniajacym lub

pracownikom podmiotu zatrudniajacego ani nie posredniczy w ich oferowaniu. Kazda ze spétek z Grupy PZU niezaleznie oferuje wtasne

produkty i ustugi lub produkty i ustugi podmiotéw, z ktérymi taczy je umowa posrednictwa, w celu zwiekszenia swojej sprzedazy i pozyskania

nowych klientéw dla swojej dziatalnosci.

Wszystkie produkty i ustugi, o ktérych mowa w tym materiale, sa przeznaczone wytacznie dla pracownikdw, a zadna ze spétek z Grupy PZU

nie oferuje ani nie udziela podmiotom zatrudniajacym (pracodawcom) jakichkolwiek dodatkowych korzysci materialnych z tytutu zawarcia

lub niewypowiedzenia z funduszem PPK inPZU SFIO umowy o zarzadzanie PPK.

Materiat opracowany na dzien 28.07.2020 r.
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